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Editorial

Seguranca
em debate

Seguranca tem sido o0 assunto mais discu-
tido dentro dos condominios e pela impren-
sa em geral nos ultimos dias. A nova nor-
ma da ABNT, que orienta o sindico quan-
to a realizacédo de obras e reformas nos
condominios, tem sido debatida a exaus-
tao desde quando entrou em vigor, em 18
de abril deste ano. A validagao dessa nor-
ma tem um so significado: maior seguran-
ca para todos.

N&o duvido e nem discuto o quanto o
cumprimento dessas orientagdes sdo im-
portantes, mas alguns pontos ainda preci-
sam ficar mais claros para sindicos e ad-
ministradoras de condominios, uma vez
que muitas duvidas e questionamentos
foram levantados nesses ultimos dias, e
o SIPCES procurou esclarecer os princi-
pais pontos dessa discussdo. A seguran-
ca também esta presente no texto sobre
a realizacdo da pesquisa realizada atual-
mente pelo IBGE em alguns condominios
no Espirito Santo, e sobre o periodo de fé-
rias escolares que se aproxima.

Mas o grande destaque desta edicéo
nao poderia ser outro: Copa do Mundo. Em
meio a incertezas trazidas pelos protestos
do ano passado, nesse mesmo periodo do
ano, a Unica certeza que temos é que nao
podemos descuidar de muitos pontos im-
portantes nos encontros que acontecem du-
rante os jogos de nossa selecdo. Durante a
realizacao da Copa devemos redobrar nos-
sas atengdes de forma a garantir a tranqui-
lidade e a continuidade do bom funciona-
mento das relagcdes condominiais enquan-
to torcemos por mais um titulo no futebol.

Ao abordarmos esses assuntos, rea-
firmamos nosso compromisso e preocu-
pacéo em oferecer o maximo de informa-
¢Oes para a melhoria do bem estar e das
relagdes entre conddbminos, sindicos e ad-
ministradores.

Bons jogos.

Cyro Bach Monteiro
Presidente

Agenda

Entrevistador
deve estar

com cracha e
aparelho de
entrevista.

Em caso de
duavida, ligue e
confirme a visita

siSitam _condG

indicos e porteiros devem estar

atentos quando receberem os en-

trevistadores do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE). Isso
porque a entidade federal esta realizan-
do a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua (PPNAD), e muitos
condbéminos podem desconhecer o mo-
tivo da visita desses profissionais.

Ao todo estdo sendo visitados 880
domicilios por trimestre em 73 munici-
pios do Espirito Santo. Cada domicilio
recebera cinco visitas a cada trés me-
ses, e a participacao dos moradores €
importante para o resultado do trabalho.

“A coleta é muito complicada por-
que as pessoas tém medo, as vezes
ndo ouviram falar da pesquisa e ficam
receosas em abrir a porta para nos-
so entrevistador. Por isso essa divul-
gacao do SIPCES ira nos ajudar a reali-
zar um trabalho de extrema importan-

inios.

cia para nossa sociedade”, ressalta a
supervisora da PNAD Continua no Es-
pirito Santo, Shella Bodart.

Bodart reforgca que o morador que ti-
ver alguma duvida pode confirmar a vi-
sita do IBGE em sua residéncia por tele-
fone. Para isso basta ligar para o 0800-
7218181 e informar o nome ou matri-
cula SIAPE do entrevistador, que deve-
ra estar com o aparelho de entrevista
e usando o cracha de identificacao do
IBGE no momento da visita, como mos-
tra na foto a entrevistadora Jamila Pe-
reira Louzada.

O resultado dessa pesquisa permi-
te que os gestores publicos coloquem
em pratica projetos e programas sociais
para que possam resolver ou amenizar
os problemas que afligem a populacéo
brasileira, como falta ou mau uso de es-
colas, hospitais, seguranca, transporte
publico e empregos.
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Ponto de vista

Ajuda de todos

a 22 anos como sindico, sempre

no edificio Ilha Bela, na Praia do

Canto, o engenheiro José Roberto
Gomes de Castro se orgulha de algumas
das ac¢des que implantou no condominio
e pelo longo tempo que vem exercendo
a funcéo. Ha pouco mais de um ano para
o fim de mais uma gestéo, Castro preten-
de ser reeleito para ocupar o posto e ja
planeja novas melhorias no condominio.

InfoSIPCES - POR QUE TANTO

TEMPO NESSA FUNGAO, TIDA COMO
INDIGESTA POR MUITAS PESSOAS?

Porque aqui tenho a liberdade e a con-
fianca dos demais condébminos para to-
car as agdes que sao necessarias. Sem
essa confianca, nao teria como dar cer-
to. Aqui ha muita conversa, e torco para
que os condéminos tenham bom senso,
sempre. Costumo dizer que se as pesso-
as tivessem mais bom senso, mais res-
peito pelos outros, ndo precisariamos im-
por tantas regras. Tenho exercitado mui-
to o didlogo com os moradores ao lon-
go desses anos.

E QUAIS AS CONVERSAS MAIS

FREQUENTES AQUI NO ILHA BELA?

A principal € sobre a importancia do pa-
gamento em dia da taxa condominial.
Aqui nao ha inadimpléncia, esse numero
€ zero. As pessoas querem que o sindi-
co faca o melhor, mas querem pagar me-
nos. Entao temos que pagar as contas em
dia para podermos nos planejar de forma
melhor e evitar surpresas. Assim da para
economizar. Nosso prédio é muito antigo,
tem mais de 40 anos, € isso requer uma

maior atencédo. O que também nos tem
ajudado sao as orienta¢gOes dadas pelo
SIPCES, tirando duvidas e esclarecendo
sobre a melhor forma de atuacéo e abor-
dagem de nossas agoes.

QUAIS SERIAM 0S PRINCIPAIS

PONTOS DE ATENGAOQ?

Algumas intervencgdes estao sendo feitas.
Ha alguns anos nés fomos o 1° prédio a
construir varanda, o prédio néo tinha va-
randa. O préximo passo é fazer a rampa
de acesso, acessibilidade, e ja estamos
nos planejando para termos gés encana-
do, onde poderemos individualizar o pa-
gamento e trazer maior seguranca, espaco
e por ser mais sustentavel também, além,
ainda, da troca do transformador do prédio.
As outras a¢des sdo para maior economia
e uma reducéo no valor do condominio.

COMO SERA FEITA ESSA REDUGAQ?

J& comecei fazendo negociag¢des junto
a diversas empresas. O pagamento dos
funcionarios era a maior divida, hoje ndo
€ mais, conseguimos ajustar as funcdes
sem onerar 0s conddminos e sem explo-
rar o trabalhador. S&o medidas que vamos
fazendo de acordo com a necessidade.
A economia veio também numa negocia-
cdo com a empresa de energia elétrica,
além da troca de lampadas dos elevado-
res e corredores, por exemplo. Um proble-
ma que estamos tentando solucionar ago-
ra € com a conta de agua, que passou a
ser nossa maior despesa. Mas ja estamos
buscando solu¢des para isso, como utilizar
agua da chuva nas areas comuns, varan-
da de cada unidade, descarga do quarto
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de empregada e orientando os funciona-
rios sobre a importancia de economizar.

ENTAO E FACIL SER SiNDICO?

Facil, ndo é, mas também nao preciso de
tanto sofrimento. A funcéo de todo sindi-
co é fazer com que o condominio funcio-
ne consumindo 0 menos possivel, e ain-
da fazer as melhorias. Para o navio fun-
cionar, manter-se no curso correto, todos
tém que participar.

Joslwo Castro: “Para
o “ nao sair do rumo

todos tém que participar”

-
ll n En I Iie OS MELHORES PRECOS NAS MAIORES SEGURADORAS DO BRASIL.

CORRETORA DE SEGUROS

Solicite agora sua proposta e receba 20% desconto* sobre o prémio liquido total do seguro.

Atendemos as novas coberturas previstas nas Convengdes Coletivas SIPCES / SINDICONDOMINIO / SINDICONVIVE.
Contato: (27) 3013.0707 - (27) 3229.3737 - atendimento@liderlife.com.br

* Promogdo valida por tempo limitado, sem prévio aviso do término.




| SIPGES - Sindicato Patronal de Condominios

Sustentabilidade

E possivel.

uem esta acostumado com as con-

tas ou ja procurou dar uma olha-

da na planilha financeira do con-
dominio ndo se surpreendera ao constatar
que a despesa com o0 consumo de ener-
gia esta entre as maiores.

Agora pense na possibilidade de eco-
nomizar e ainda contribuir com uma maior
responsabilidade ambiental. Esse tem sido
0 cenario mais comum nos condominios
residenciais e comerciais no Espirito San-
to, cada vez mais em busca de solugdes
sustentaveis e econdmicas.

Essa mudanca tem feito sindicos e ad-
ministradoras de condominios percorre-
rem as instalacées dos prédios e anota-
rem tudo que pode ser melhorado, e co-
megarem a buscar solugdes. Muitas de-
las sdo bem simples.

O grande gargalo encontrasse em al-
guns equipamentos como iluminacao, ele-
vadores e bombeamento d’agua. Indepen-
dente do tamanho e das caracteristicas do
condominio esses s80 0s principais pon-
tos a serem observados.

“A instalacdo de sistemas mais eco-
némicos de elevadores e bombas d’agua
exigem investimentos altos. Mesmo que o
condominio possa fazer esse investimen-
to, ele pode, ainda, comecar esse trabalho
mapeando uma melhor utilizagao e distri-
buicéo das luzes”, orientaCyro Bach Mon-
teiro, presidente do SIPGES.

E ele esta certo. A racionalizacdo do
uso das luzes é a que oferece a melhor
relacédo custo-beneficio. De acordo com
estudo feito pela Eletropaulo, que aten-
de a Grande Sao Paulo, a economia nes-

sa melhor utilizacao pode chegar a 30%.

Apods as lampadas fluorescentes do-
minarem o uso das areas comuns, o pro-
ximo passo deve ser a substituicdo des-
sas lampadas pelas lampadas de LED,
mas que ainda sao mais caras, e a rela-
cao custo-beneficio ndo fica assim tao evi-
dente, por enquanto.

As atitudes mais comuns tomadas pe-
los sindicos e pelas administradoras séo a
utilizacao de sensores de presenca ou mi-
nuterias nas areas comuns dos condomi-
nios.Ao instalar esses equipamentos, ob-
serve se a via Util da lampada nao sera afe-
tada devido aos frequentes “liga-desliga”.

Ja nos elevadores fazer essa adapta-
¢cao é um pouco mais onerosa. Em mo-
delos mais modernos dificilmente o sin-
dico encontrara problemas, mas moder-
nizar um equipamento antigo requer um
planejamento financeiro mais aprimorado.

Independente de qual for 0 seu caso,
uma atitude que ajuda economicamente,
e & muito funcional em condominios em-
presariais, € programar o elevador para
operar por proximidade, fazendo com que
0 equipamento que estiver no andar mais
préoximo do usuério seja acionado.

Nos condominios residenciais vale de-
senvolver um trabalho mais educativo,
como colocar uma placa informando para
chamar apenas um elevador.

Importante também redobrar a aten-
cao em relacao a fiacao elétrica utiliza-
da, uma vez que fios desencapados au-
mentam o consumo de energia e sdo um
perigo para a segurangca do condominio.

Outra sugestéo é realizar uma revisao

perioddica no sistema elétrico, como to-
madas, disjuntores e outros. Uma toma-
da, com mau contato, por exemplo, acar-
reta um consumo excessivo. Ja o condo-
minio com subestacao deve realizar, anu-
almente, a manutencao do equipamento.

Como se vé, muitas s&o as formas de ini-
ciar um racionamento e contribuir para um
condominio mais sustentavel. Basta fazer!




Dia a Dia

iferente do que muita gente pode

pensar, ao invés de bares, restau-

rantes e boates séo as residéncias
e condominios que lideram as reclama-
¢oes e denuncias no Disque Siléncio em
cidades como Vitdria, Vila Velha e Caria-
cica, por exemplo.

Na capital, até o final de maio deste
ano foram registradas 856 reclamacoes,
sendo que 239 (28%) dessas denuncias
foram feitas contra residéncias e condo-
minios, mais do que o dobro de reclama-
¢Oes contra bares, restaurantes e quios-
ques (112) no mesmo periodo.

Jardim Camburi é o bairro campeéo de
reclamacgodes, seguido de Jardim da Pe-
nha, Praia do Canto e Mata da Praia.E os
sindicos, administradoras e condéminos
devem ficar atentos a esses casos, pois
em Vitéria a multa aplicada pode ultrapas-
sar R$ 5 mil.

“Nao é o objetivo sair aplicando mul-
tas. Nosso trabalho é de orientar e buscar
manter a ordem. O dialogo e a orien-
tacao sdo sempre as melhores
formas de solucionar um de-
sentendimento”, afirma o Co-
ordenador do Disque Silén-
cio da Prefeitura Municipal
de Vitéria (PMV), Alexsan-
dro Amaral.

Ainda segundo informa-
¢cbes daPMV, em areas re-

! )
1

sidenciais a tolerancia é de 50 decibéis,
das 20 as 7 horas, ou 55 decibéis entre as
7 e 20 horas. Ja nas proximidades de zo-
nas comerciais, € permitido o volume de
até 65 decibéis durante o dia e 55, a noite.

Na primeira ocorréncia o denuncia-
do recebe uma adverténcia. Caso ocor-
ram novas reclamacdes aplicam-se as
multas, que possuem valores médios
de R$ 2.393,62 para até 10 decibéis e
de R$ 5.053,21 acima de 10 decibéis
do limite permitido.

Em Vila Velha, de acordo com a Ge-
réncia de Poluicdo Sonora (Disque Silén-
cio) da Prefeitura de Vila Velha, as recla-
macdes contra unidades residenciais fo-
ram as maiores em abril deste ano, totali-
zando 264 reclamacdes contra 165 do se-
gundo colocado.

Itapud e ltaparica lideram o ranking, ten-
do Divino Espirito Santo e Praia da Costa
disputando acirradamente a terceira po-
sicdo. Segundo a assessoria da PMVV, o

foco do trabalho é a educac&o ambien-
tal. A equipe faz a medicé&o do ru-

ido ao chegar ao local e abor-
daos responsaveis solicitando
que o som seja reduzido. Em
casos criticos, de reincidén-
cia, por exemplo, 0s equi-
pamentos podem ser apre-
endidos e o estabelecimen-
to multado e/ou interditado.
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Disque-silencio.

» Vitéria - Os limites de nivel de pres-
s&o sonora aplicados séo estabele-
cidos pela resolugcdo COMDEMA n°
44/2012, e sao correlacionados com
0 zoneamento urbanistico. Os valo-
res dos autos aplicados sao definidos
no Decreto Municipal n® 10023/1997.
Como reclamar — 156.

v

Vila Velha - A fiscalizacao é feita ba-
seada naNorma Técnica 10.151/2000
que determina os niveis de som, tam-
bém no Cédigo Municipal de Meio
Ambiente e no Plano Diretor Muni-
cipal - PDM.

Os valores permitidos séo distintos,
dependendo da area e do horario,
por exemplo, em Area Mista, predo-
minantemente Residencial, em perio-
do diurno, sdo permitidos 55 decibéis
e, em horario noturno, 50 decibéis.
Como reclamar -0800 283-9157. O
servico funciona 24h, todos os dias.
Legislagéo: Niveis de sons permiti-
dos — NormaTécnica 10.151/2000 e
10.152/1987

Horério permitido pelo municipio para
execucéo das obras: Lei 1674/77 -
Capitulo V — Paragrafo Unico

» Cariacica - Locais com mais reclama-
¢oes - Campo Grande, Porto Santana,
Vila Capixaba, Jardim América, Bela
Aurora e regido de Castelo Branco
Principais motivos - Bailes funk clan-
destinos e bares irregulares
Como reclamar - 0800 28 39780

» Guarapari - Locais com mais re-
clamacgdes - Praia do Morro, Cen-
tro, Muquicaba, Itapebussu, Kubs-
tichek, Olaria e Meaipe
Principais motivos - Carros com
som alto, casas com festas, bares
e restaurantes com musica ao vivo,
eventos, construgao civil, serralhe-
rias e fabricas.

ATENGAO A0S HORARIOS E DECIBEIS PERMITIDOS
» Limites areas residencial 07h as 20h 55 decibéis e 50 decibéis de 20h as 07h.
» Limites areas comerciais 07h as 20h 65 decibéis e 55 decibéis de 20h as 07h.
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Dia a dia

Norma 16280/14.

esde meados de abril uma nova nor-

ma publicada pela Associacéo Bra-

sileira de Normas Técnicas (ABNT)
passou a tratar algumas consideracgoes a
respeito de reformas de edificacdes. Trata-
se danorma 16280, que estabelece siste-
ma de gestao e requisitos de processos,
projetos, execucdo e seguranca de refor-
mas de edificacoes.

Muitas especulacdes foram lancadas
no mercado, 0 que gerou duvidas e apre-
enséo por parte de sindicos e administra-
dores de condominios. Mas a norma mos-
trou-se ser uma importante aliada no que-
sito seguranca, a fim de evitar que novas
tragédias voltem a ocorrer, como a que
aconteceu no Rio de Janeiro em janeiro
de 2012, quando do desabamento do Edi-
ficio Liberdade, de 20 andares, provoca-
do por reformas irregulares.

Segundo a norma toda reforma no imoé-
vel que venha a alterar ou comprometer
a seguranca da edificacao precisara ser
submetida a andlise da construtora/incor-
poradora e do projetista, quando este es-
tiver dentro do prazo decadencial (a partir
do qual vence a garantia). Apos este pra-
Z0, sera preciso um laudo técnico assina-
do por engenheiro ou arquiteto.

PINTURA INTERIOR

Se for uma pintura simples, dentro do
imovel, ndo é necessario o laudo. Se for
uma pintura em que sera necessaria a
remocgao do reboco, ai sim precisara
da emissao do laudo técnico.

De posse de um parecer desse espe-
cialista o sindico ou a administradora do
condominio poderdo autorizar, autorizar
com ressalvas ou proibir a reforma.

“O SIPCES sempre orientou os sindi-
cos e as administradoras que ficassem
atentos as obras e reparos das unida-
des. Por menor que sejam é sempre
importante saber o que esta sendo
feito na estrutura do prédio. A norma
veio confirmar essa orientacdo. A segu-
ranca € ponto primordial quando falamos
de reformas”, afirma Cyro Bach Monteiro,
presidente do SIPCES.

O presidente do sindicato informa que
€ 0 sindico quem permitira ou ndo a execu-
¢ao daobra, mas nao é dele a responsabili-
dade técnica dessa avaliacao e até mesmo
da contratacao do profissional ou empresa
prestadora do servico, ficando os custos e
essa escolha por parte do dono do imoével.

Esse documento contera informacdes
como a descricao do servico e certamen-
te ird variar de acordo com a complexida-
de do trabalho que sera executado. Se-
gundo o engenheiro civil e supervisor téc-
nico do Conselho Regional de Engenha-
ria e Agronomia do Espirito Santo (Crea
-ES) José Marcio Martins, a norma é va-

B
A

TROCA DE PIS0S

Sempre sera preciso o laudo técnico para
colocagdo do piso, mesmo que o antigo
n&o seja quebrado ou retirado.

I

Ezm-"_-s.._
ENVIDRAGAMENTO

O envidragcamento ndo foi especificado na
norma 16280, mas a ABNT ira preparar ma-
terial especifico sobre o assunto.

lida para que nao se coloque em risco a
parte estrutural de qualquer edificacéo.

“A norma vai tornar a execucao
de obras mais profissional, acabara
com o amadorismo da reforma de imo-
veis no Brasil,que coloca em risco a
segurancga das pessoas. Muitos néo
tém ideia de que quebrar uma pare-
de, mesmo que parte dela e depen-
dendo da forma de construcéo, co-
loca em risco toda uma estrutura”,
alerta Martins.

N&o é necessario o laudo se a instala-
cao for em um local ja preparado para
receber o equipamento. Mas se for pre-
ciso fazer a instalacdo da tubulacao,
precisara do laudo técnico.
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nas costas do sindico

que inicialmente parecia que po-
deria trazer problemas para 0s
sindicos mostra-se, na verdade,
um importante aliado no cumprimento
de algumas normas e, principalmente,
a possibilidade de maior tranquilidade
ao se deparar com obras e reformas.
Pelo menos assim pensam profissio-
nais que atuam diariamente no mercado
condominial, como Cyro Bach Montei-
ro, presidente do Sindicato Patronal de
Condominios do Espirito Santo (SIPGES).
“E claro que o sindico tera que estar
mais atento, mas essaregratira dele ares-
ponsabilidade por problemas que possam
ocorrer nas obras, pois ha um profissional

GRUPO

CONFIANCA

Gestdo de Condominios

responsavel pelo laudo”, lembra Monteiro.

Para o vice-presidente de Relacbes
Institucionais do Instituto Brasileiro de
Avaliacbes e Pericias deEngenharia
(Ibape Nacional), Radegaz Nasser Ju-
nior, as mudanc¢as sdo muito significa-
tivas e o debate criado em torno do as-
sunto foi positivo, “pois trouxe para os
sindicos uma maior atencao sobre o
assunto, uma vez que eles podem ser
responsabilizados até mesmo criminal-
mente e na esfera civel caso ocorra al-
guma tragédia”.

Tornar a obra mais onerosa ou néo,
buscar profissionais mais capacitados
e tirar do sindico uma responsabilida-

de talvez exagerada que havia ante-
riormente sdo apenas alguns pontos
de discussao que ainda vao perdurar,
mas o que todos concordam € apre-
ciam na nova norma é que ela permi-
tiu uma maior discussao sobre a se-
guranca por tras das obras e reformas
nos condominios.

“A norma da ABNT foi criada pensan-
do na seguranca das obras, mesmo as
pequenas, realizadas dentro de condo-
minios. A regra mostra um caminho para
amelhor execucdao de obras e mais inte-
resse em seguir as normas de seguran-
¢a”, analisa o vice-presidente do SIPGES,
Gedaias Freire da Costa.

Estamos preparados para lhe
oferecer a MELHOR prestacao

de servicos do segmento.

Somos um GRUPO que oferece ao mercado imobiliario capixaba
solugées completas para condominios de médio e grande porte, comerciais
e residenciais, investindo continuamente em seu modelo de gestao e focando
sempre em alcancar os objetivos de todas as partes envolvidas de forma eficiente e eficaz.

Oferecemos ao seu condominio 3 (trés) modalidades de gestao:

(:) Administracdo Condominial

000
(1 © Mao de obra de portaria e limpeza

Marca registrada do GRUPO CONFIANCA:

Controle de O$ através de numero de registro
Inspegdo semanal rigorosa
Balancetes entregues no prazo
Cobranca de inadimpléncia

Manutengdo programada

Site interativo

27 3337.7471

[ ]
r Sindico Profissional

www.CONFIANCA.adm.br < =

SEDE: Av Armando Duarte Rabello, 144, Salas 201 a 205, Ed Vitoria Office, Jardim Camburi, Vitoria — ES.
CONFIANCA SERRA: Av. Norte Sul, Villaggio Limoeiro Shopping Business, Sala 313, Jardim Limoeiro, Serra-ES.
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TABELA JOGOS DO BRASIL | 1* FASE

12 de junho | 17h | Arena Corinthians

BRASIL X CROACIA =5

17 de junho | 16h | Estadio Casteléo

BRASIL X MEXICO [ <[}

23 de junho | 17h | Estadio Nacional

CAMAROES X BRASIL
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Dia a Dia

periodo de férias escolares deste
meio de ano, em julho, vem chegan-
do e coincidira com a segunda me-
tade da Copa do Mundo, ampliando a lista
de roteiros e destinos durante o periodo.
Com ele aumentam também as brin-
cadeiras e numero de criancas e adoles-
centes nos condominios, mas sobre isso
o SIPCES ja alertou em edicdes anteriores,
onde falamos sobre os cuidados que o pe-
riodo exige e sobre a importancia de se
realizar uma manutencao constante nos
equipamentos da area de lazer, principal-
mente na area de piscinas.
Dessa vez o alerta fica por conta da se-
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guranca nos condominios. Além dos cui-
dados devido as comemoracdes dos jo-
gos da Copa do Mundo (veja nas paginas
anteriores), os condominios tendem a fi-
car mais movimentados durante o periodo.

O SIPCES orienta que os moradores dei-
xem as chaves com algum parente ou ami-
go préximo, desde que nao more No mes-
mo condominio, e deixe avisado a um vizi-
nho de sua inteira confianca sobre a sua
viagem, pois assim ele podera vigiar a sua
residéncia. Cancele, também, a entrega
de jornais e revistas durante esse periodo.

O sindico deve orientar os conddéminos
sobre as situacdes que mais expdem 0O

condominio a riscos e evitar dar férias aos
empregados durante esse periodo, para
ndo comprometer o bom funcionamento
do condominio num momento em que as
unidades séo mais visadas.

Antes disso o sindico ja pode inspecio-
nar o sistema de seguranca, verificando o
funcionamento do circuito de alarmes e TV
interna do condominio. Em condominios
com grandes éareas externas deve-se re-
dobrar a atencéo, especialmente a noite.
Junto as empresas de seguranca condo-
minial, pode-se negociar uma intensifica-
¢ao das rondas nas proximidades do con-
junto habitacional.

ESTAMOS NO FACEBOOK
www.facebook.com/SIPCES
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A importancia

Codigo Civil, Lei 10.406/2002 dis-
pde que podera haver Conselho
Fiscal, vejamos:

Art. 1356. Podera haver no condominio
um conselho fiscal, composto de trés mem-
bros, eleitos pela assembleia, por prazo
ndo superior a dois anos, ao qual compe-
te dar parecer sobre as contas do sindico.

O SIPCES entende como essencial
e obrigatorio a constituicdo e eleicdo de
Conselho Fiscal para fiscalizar a gestéo
do sindico ou da empresa administrado-
ra, oferecendo garantia aos condéminos
que a gestao esta cumprindo com as nor-
mas legais e convencionais.

A Convencéo do Condominio podera
estabelecer requisitos para elegibilidade,
tanto do sindico quanto do Conselho Fis-
cal, dentre os quais citamos: a) ser pro-
prietario do imoével; b) estar em dia com
o financiamento imobiliario; ¢) ndo pos-
suir restricdes cadastrais; d) ndo ter sido
condenado criminalmente; e) ter idonei-
dade financeira; f) ndo ter restricdes jun-
to ao Cartério de Protesto, etc.

Compete ao Conselho Fiscal, dentre
outras obrigagodes:

a) Analisar os balancetes e respecti-
vas documentacdes apresentadas
pelo sindico ou administradora, emi-
tindo parecer para aprovacao pela
assembleia;

b) Verificar o cumprimento das normas
legais (trabalhistas, fiscais e conven-
coes coletivas), pelo condominio ou

empresa prestadora de servigos (lo-
cacgéo de méo de obra);
¢)Verificar o cumprimento da conven-
¢ao e regimento interno;
d)Zelar pelas demonstracdes conta-
beis, demonstrando a realidade das
receitas/despesas;
e)Verificar o pagamento das despesas,
dentro dos prazos e que as multas
decorreram da falta de receita;
f)Verificar cronograma de manutengao
€ conservacao;
g)Analisar orcamentos e cronogramas
de obras, contratos de prestadores de
servicos, retencoes de tributos e reco-
lhimentos, dentre outras obrigacdes
legais assumidas pelo condominio.
No papel fiscalizador, o Conselho Fiscal
deve analisar 0s seguintes documentos, ve-
rificando o cumprimento ou exatid&do destes:
a) Convencao e Regimento Condomi-
nial; b) Convencéao Coletiva de Tra-
balho e CLT; c) Contratos firmados
pelo condominio; d) Alvara funciona-
mento do elevador; €) Regularidade
do CNPJ, certidao negativa Tributos
Federais (FGTS, INSS, PIS); f) Regis-
tro dos empregados ou recolhimen-
to dos encargos legais pelo presta-
dor de servicos; g) Retencéo dos en-
cargos legais pelos prestadores de
servigcos; h) Lista de inadimplentes
e acOes adotadas; i) Acdes contra
o condominio e defesas apresenta-
das, incluindo, administrativas (dis-

que silencio); j) Controle de depdsi-
tos judiciais; I) Documentos: Prazo
de guarda, conservacao.

O Conselho Fiscal deve executar suas
atividades — de fiscalizagdo — preferencial-
mente, mensalmente ou a cada dois me-
ses, pois fiscalizagdo anual € tardia e ndo
atende ao objetivo da existéncia deste Or-
gao fiscalizador.

A fiscalizac&o rotineira permite a cor-
regao imediata de possiveis irregularida-
des, evitando prejuizos aos conddminos
e omissado do Conselho Fiscal, que pode
ser responsabilizado junto com o sindico,
pela agdo ou omiss&o que vier causar da-
nos a coletividade condominial.

As reunides do Conselho Fiscal seréo
realizadas no salao de festas, sala da ad-
ministracao ou, inexistindo esses locais,
na unidade habitacional de um dos mem-
bros, devendo ser lavrada ata apoés a reu-
nido, e dado ciéncia ao sindico, exigindo
providéncias, se necessario.

O Conselho Fiscal podera ser destitui-
do se deixar de executar suas atividades
ou criar conflitos inconciliaveis com a ad-
ministracdo condominial, mediante deli-
beracao assemblear.

O importante e primordial € entender
que a existéncia do Conselho Fiscal é um
instrumento de gestéo, cabendo a fiscali-
zacao em prol dos condébminos.

Gedaias Freire da Costa
Vice-presidente do SIPCES
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Departamento Pessoal

1. Convencao Coletiva de Trabalho

Foram encerradas e aprovadas no dia
05 de Junho, as negociacbes com 0
SINDICONVIVE, representante da cate-
goria profissional do municipio de Vila
Velha. Entre as mudancas, esta o reajus-
te salarial. Veja abaixo o que mudou des-
de 01 de junho:

* 0s empregados terao seus salarios reajus-
tados em primeiro de Junho de 2014 con-
forme segue:

a)Para os empregados com salarios de
até R$ 2000,00 ( dois mil reais), o reajus-
te salarial sera de 9 % ( nove por cento);
b)Para os empregados com salario supe-
rior a R$ 2000,01 (dois mil reais e um cen-
tavo), o reajuste salarial sera de 7,71% (
sete virgula setenta e um por cento);

¢)O reajuste acima é incidente sobre o
salario base pago em junho de 2013, ze-
rando assim todas quaisquer perdas sa-
lariais existentes.

PISOS SALARIAIS

a) Porteiro: R$ 892,20 (oitocentos e noven-
ta e dois reais e vinte centavos);

b) Faxineiro, auxiliar de servigos gerais e ou-

tros nao especificados: R$ 794,70 (se-
tecentos e noventa e quatro reais, se-
tenta centavos);

c) Secretaria, Escriturario: R$ 822,82 (oi-
tocentos e vinte e dois reais, oitenta e
dois centavos);

d) Encarregado de Servigos Gerais: R$ 907,13
(novecentos e sete reais, treze centavos);

e) Ascensorista: R$1.040,58 (hum mil e qua-
renta reais, cinquenta e oito centavos);

f) Encarregado Geral: R$1.098,89 (hum mil
e noventa e oito reais, oitenta e nove
centavos).

§ 1°— Os empregados, na admisséo, rece-

berdo durante o periodo de experiéncia,

salario de ingresso, com reducéo de 25%

(vinte e cinco por cento) incidente sobre

o salario contratado, ressalvado que néao

podera haver pagamento menor que o va-

lor do salario minimo estabelecido por lei.

AJUDA ALIMENTAGAO (CESTA BASICA)

Fica estabelecido a concessédo mensal
de uma cesta Basica ou ticket alimenta-
¢&o no valor de R$ 130,00 (cento e trinta
reais), assegurando os valores atuais ja

pagos pelos empregadores.

§ 1° — Fica assegurado o acréscimo de
R$30,00 (trinta reais) no valor da Cesta
Bésica, Vale Alimentacao ou Ticket Ali-
mentacdo, aos empregados que até o
més de Maio/2014, recebiam valor supe-
rior a R$100,00 (cem reais);

ALTERACAO DATA BASE

Fica acordado a alteracdo da data base
de junho para abril, com vigéncia a partir
de 01 de abril de 2015.

§ UNICO: O Sindiconvive se compromete
a entregar até o dia 20 de fevereiro de 2015
a pauta reivindicatéria a CCT 2015/2017,
visando a realizagdo das reunides de ne-
gociacdes no més de marco/2015.

2. Comunicado

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

(TAXA DE REFORGO SINDICAL)

Para cobrir as despesas das negociacdes
salariais como publicactes de editais, gas-
tos com as reunides de discusséo da pau-
ta reivindicatéria, honorarios advocaticios e
outros decorrentes de negociacao foi apro-
vada em Assembleias de Vitdria e Vila Ve-
Iha, a taxa de reforco no valor de R$ 30,00
(trintareais) sera cobrada em parcela Unica.
Com vencimento no més de julho de 2014.

3. Tira davidas

QUEM RESPONDE POR

VAZAMENTOS OCORRIDOS

EM RAMAIS E NA COLUNA DO PREDIO?
Resposta: Os vazamentos procedentes
de ramais sao de responsabilidade do
conddmino, pois esse encanamento &
de seu uso exclusivo. Em se tratando
de vazamentos que originam na colu-

na ou areas comuns do prédio, a res-
ponsabilidade é do condominio.

D) AS ASSEMBLEIAS PODEM SER
REALIZADAS SEM A CONVOCAGAO
ANTECIPADA DE TODOS 0S CONDOMINOS?
Resposta: Ndo. De acordo com o ar-
tigo 1354 do Codigo Civil é obriga-
toéria e imprescindivel a convocacao
de todos os condbminos, na forma
e prazo estabelecidos pela Conven-
cdo do condominio, sob pena de nu-
lidade do ato.

AGENDA SIPCES 2015.
ANUNCIE!

O SIPCES lanca mais uma oportunidade para vocé falar diretamente
com sindicos e administradores de condominios de forma direta
Anuncie na Agenda do SIPCES 2015 e chegue nas maos de quem

realmente vai se lembrar de vocé na hora de contratar seus seTvigos.

Reserva de espago: 04 de julho de 2014

Contatos: 27 3421-6302 | e-mail sipces@sipces.org.br




