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Editorial

A tecnologia em nosso
dia a dia

A partir de outubro os domicilios do Espirito Santo
terao que estar adaptados a nova forma de transmissao
das empresas de telecomunicag¢des. A implantacdo, em
definitivo, da TV Digital no pais ja é uma realidade em
muitos municipios e é a nossa vez de nos adequarmos.

E necessario que os condominios j4 comecem a
apurar as necessidades e a atual realidade de suas insta-
lagoes, a fim de atestar que estd apto a receber tamanha
mudanca, certificando-se sobre o sistema de recepcao
(antena), cabos, filtros e o sistema de distribuicéo.

Com tudo conferido e certo de seu funcionamento, é
interessante que os sindicos e administradoras de condo-
minios esclarecam as mudancas para os condominos,
atestando que tudo ocorra bem durante essa transicao,
prevista para outubro deste ano em terras capixabas.

E falar sobre tecnologia em condominios nos remete
a outro assunto, que também destacamos nesta edicao:
sistemas de seguranca. Apesar das facilidades que a
diversidade tecnoldgica atual nos proporciona sobre
esse assunto, apontamos uma série de orientacdes sobre
como é imprescindivel que todos estejam atentos e
vigilantes nos condominios.

A abordagem que fazemos se refere até mesmo a
necessidade de uma mudang¢a de comportamento. Ndo
ha segredo: para garantir a seguranca do condominio
faz-se necessaria a criacdo de regras para todos os usua-
rios, sejam ele moradores, colaboradores, visitantes e
prestadores de servicos.

A seguranca pode ser abordada de varias formas nos
condominios, como a criagdo de manual com normas e
procedimentos, treinamento dos colaboradores e pales-
tras para os moradores, com o objetivo de conscientiza-
-los da importancia e necessidade da sua participacao
ativa no dia a dia da seguranca do condominio, e orientar
sobre as boas préticas de seguranca.

A tecnologia deve ser utiliza-
da como um suporte, e esses
temas apontados como exem-
plos mais uma vez mostram a
necessidade de organizacao,
participacdo e empenho de
empregados, administradores,
sindicos e condominos para a
conquista de bons resultados.

Cyro Bach Monteiro
Presidente do SIPCES
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SIPCES ENTREGA
DOACOES A ENTIDADES

ais uma vez o SIPCES cumpre a sua missao de contribuir com a

sociedade capixaba através da doacédo dos valores arrecadados

com a Festa do Sindico. Neste ano as entidades que receberam
a doacdo foram o Asilo de Vitéria, na capital, e a Obra Social Cristo Rei,
localizada em Cariacica.

O Asilo de Vitoria, ou Sociedade de Assisténcia a Velhice
Desamparada, é uma associacdo civil e sem fins lucrativos. Criada em 03
de junho de 1940, foi fundada pelo entao Interventor Federal, Major Jodo
Punaro Bley, que realizou uma reunido em sua residéncia, com a presenca
de membros representativos da sociedade capixaba, liderada pela 12
dama do Estado, Sra Alzira Bley, do Bispo Diocesano, do prefeito da cidade,
de Secretdrios do Estado e outras autoridades. Aprovada por
unanimidade, o Major Punaro Bley apresentou os estatutos elaborados
por Jones dos Santos Neves. O principal objetivo foi tomar a seu cargo a
protecdo, assisténcia moral e material a velhice necessitada,
socorrendo-a, asilando-a e promovendo recursos indispensaveis ao seu
bem estar.

A Obra Social Cristo Rei, sucessora do antigo Orfanato Jesus Cristo Rei,
foi fundada em 1924 pelo Padre Leandro Dello’'Homo e a partir de 1937,
com a sua morte, passou a ser coordenada pela Congregacdo Irmas de
Jesus na Eucaristia. Atende criancas e adolescentes de ambos os sexos,
com idade entre 7 e 14 anos, em situacdo de risco social e/ou pessoal,
residentes no bairro Sdo Francisco (Cariacica) e adjacentes. Possui oficinas
de artes visuais, informatica, incentivo a leitura, musicalizacdo e
instrumentos, coral, oficina literaria, recreacdo esportiva, atendimento
social, psicolégico e saude.

O SIPCES reforca o seu agradecimento a todos os associados que
contribuiram para a concretizacdo desse momento especial.
iy
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ASILO DE VITORIA
R. Anselmo Serrat, 250, Monte Belo
Vitéria/ES

Tel: (27) 3223-3678

OBRA SOCIAL CRISTO REI

R. Irma Marcelina de Sao Luiz, 15, Sdo Francisco
Cariacica/ES

Tel: (27) 3336-1440 / 9-9999-6437
obrasocialcristorei@terra.com.br
facebook.com/Obra-Social-Cristo-Rei
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INFILTRACADO.

CUIDADOS E RESPONSABILIDADES

midade na parede, manchas

escuras no teto do banheiro,

pintura descascada e mofo. Essas
sdo as principais formas de apresentacdo
de uma infiltracdo ou vazamento no seu
imével. E quando ouvimos falar que um
condominio apresenta uma infiltracdo
temos a certeza que tanto o sindico
quanto o condémino estao frente a um
grande transtorno, uma vez que pode
surgir uma discussdo sobre de quem é a
responsabilidade pelo conserto da obra.

As acdes para solucionar os vazamen-
tos e infiltracbes devem ser imediatas,
pois podem danificar a estrutura do
prédio. “Os prejuizos podem ser muito
grandes se néo for resolvido logo no seu
inicio, podendo afetar a estrutura das
unidades e aumentar o custo da conta de
agua’, alerta o presidente do SIPCES, Cyro
Bach Monteiro.

Ao identificar qualquer uma das
caracteristicas que  sugerem  um
vazamento, o sindico deve ser imediata-
mente comunicado e tomar as providén-
cias, procurando um profissional capaci-
tado a identificar a origem do vazamento

Quem paga?

Em caso de vazamentos ou infiltracdes que ocorrem nas
unidades habitacionais, é preciso identificar com zelo sua

origem.

e conserta-lo.

Partindo do principio de que o sindi-
co deve conhecer o encanamento da
edificacdo em que realiza a gestao, fica
mais facil identificar se o problema
pertence ao condominio ou ao condémi-
no, evitando que se transforme em uma
verdadeira novela dentro do condomi-
nio.

Quando a origem do vazamento é em
um ponto da drea comum, como na caixa
d'dgua, paredes externas, areas de lazer,
saldo de festas e outros, o condominio é
obrigado a assumir a responsabilidade
com o reparo dos danos.

“No caso dos vazamentos que acon-
tecem apenas na unidade do morador, a
responsabilidade é dele, pelos custos e
solucado do problema. Se outras unidades
forem afetadas ele terd que arcar com
esse conserto, aumentando o seu prejui-
zo. Por isso é importante ser rapido na
solucao. A responsabilidade do condomi-
nio de consertar um vazamento vai até o
registro. Passou dali a responsabilidade é
do condémino. E isso que vai distinguir o
que é coletivo do que é da unidade, o que

é individual’, orienta Cyro Monteiro.

Caso a obra nao seja realizada com
urgéncia ou o dono do imével se recusar
a solucionar, o sindico deve enviar uma
notificacdo ao proprietdrio e, a partir
disso, cobrar multa diéria, até que seja
resolvido. O valor da multa é varidvel e
estipulado na convencédo do condominio.

Os edificios mais antigos devem ter
uma maior atencao quanto a frequéncia
de vazamentos e infiltracdes. Isso porque
caso apareca de forma constante, pode
ser um indicativo de que ja esta na hora
de ser feita a troca do encanamento do
condominio, que deve ser realizado com
o devido planejamento.

Os trés principais fatores que contri-
buem para o surgimento de infiltragdes
sdo os vazamentos, falhas na impermea-
bilizacao da laje e o lencol fredtico (caso
que provoca a infiltracdo no poco do
elevador).

Por isso o sindicato deve sempre
insistir na realizacdo de manutencoes e
vistorias periédicas em toda a estrutura
do condominio para evitar essas infiltra-
¢coes e outros problemas.

A TUBULACAO VERTICAL é responsabilidade do condomi-

nio, exceto:

condomino:

E importante notificar o sindico ou administradora, para

evitar maiores despesas e buscarem solugdes, observando
cuidadosamente as responsabilidades das partes e formas de
execucao do servico, visando preservar os demais condomi-

nos.

* IDENTIFICAGAO DA ORIGEM - RESPONSAVEL

a) Tubulacgao Vertical - Condominio

b) Tubulacao Horizontal - Condémino

ESTAMOS NO FACEBOOK
WWW facebqok comeIPCES

Curtaan

e por dentro

- perfuracédo de tubulacao provocada pelo condémino.

A TUBULACAO HORIZONTAL é

5 de responsabilidade do

- perfuracédo de tubulacéo;
- vazamento entre unidades;

- torneiras, engates e outros equipamento.

Cabe salientar que os danos causados as unidades laterais e

abaixo, sdo de responsabilidade da unidade causadora, portan-
to, sempre que houver qualquer vazamento é preciso que a
correcao seja feita imediatamente.

Gestdo Condominial

Administragao de condominio
Sindico Profissional

Contabilidade para condominio

Rua José Farias, 98 - Ed. Plena Center - Sala 207 - Santa Luiza - Vitéria/ES
TEL: 3215-1008 - contato@mmcondominial.com.br | www.mmcondominial.com.br
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TV DIGITAL.

SEU CONDOMINIO ESTA PREPARADO?

desligamento do sinal analdgico
O e a chegada, em definitivo, da TV

digital em todo o pais é uma
realidade muito préxima. Em algumas
cidades a mudanca ja aconteceu, e nas
cidades capixabas a previsdo é que a
alteracdo aconteca em outubro deste
ano.

Na verdade o sinal digital chegou ao
Brasil em 2006 e, desde entdo, vem
sendo implantado aos poucos. Mais de
10 anos j& se passaram e agora todos
precisardo se adequar.

O sistema utilizado no Brasil, fruto de
parceria com O governo japonés,
também foi adotado por outros paises
da América Latina e da Africa. Esse
padrdao  nipo-brasileiro  proporciona
maior qualidade da imagem e do som,
possibilita a interatividade com o
telespectador e acesso por dispositivos
moveis, como celulares, tablets e apare-
Ihos GPS. Outra vantagem do sistema é
que o Brasil e 0 Japdo oferecem capacita-
c¢do tecnoldgica e transferéncia de
tecnologia aos paises que optam pelo
sistema.

Além da qualidade de imagem
televisiva que o digital traz, o desliga-
mento da transmissao analégica prome-
te outros efeitos colaterais positivos,

como a expansao do servico de telefonia
4G, por exemplo.

Para continuar recebendo os canais
abertos é necessdrios ter uma TV com
conversor digital embutido - modelos
fabricados a partir de 2012 possuem a
tecnologia, alguns lancados depois de
2007 também, ou adquirir um kit de
conversdo digital.

Os condominios podem instalar
antena coletiva UHF. Uma vez instalada, a
antena garante a recepc¢do de programa-
cdo em alta definicdo de todos os canais
abertos disponiveis. A medida também
pode ser um complemento para edificios
que ja contam com recepgao de TV a
cabo, pois pode representar a oportuni-
dade de ter a TV aberta digital com
imagem em alta definicdo em outros
comodos do apartamento.

Os edificios mais antigos que ja
possuem antena coletiva instalada
também poderao usufruir desta nova
tecnologia, sendo necessdrio que o
condominio faca uma vistoria em seu
sistema para verificar alguns itens: o
sistema de recepcdo (se existe uma
antena de UHF instalada e seu estado
geral, bem como o estado geral do cabo
que interliga a antena ao painel de
processamento), o sistema de processa-

mento de sinais (painel préximo a casa
das maquinas, para verificar se o amplifi-
cador e filtros sdo compativeis com o
sinal de UHF digital) e, por fim, o sistema
de distribuicao de sinal, constituido pela
distribuicdo dos cabos para os aparta-
mentos.

Recomenda-se que os cabos da
antena coletiva ndo sejam instalados
junto aos cabos de energia, pois isso
pode gerar interferéncias na recepcao do
sinal digital (UHF), sendo fundamental
que o cabo coaxial que distribui o sinal
para os apartamentos seja compativel
com a TV Digital.

DATA NO ESPIRITO SANTO
25 de outubro de 2017

Dicas para condominios na instalacao da antena coletiva:

- Busque informacbes da empresa que prestara o servico,
verificando outros servicos prestados e o tempo de garantia
dos servigos.

mensal, vocé tem com a TV por assinatura, como por exem-
plo a NET e a Sky Digital.

Onde encontro o conversor?
Em lojas de eletroeletrénicos e na internet, vocé pode fazer
uma pesquisa na internet.

- Solicite um projeto de instalacdo e a documentacdo de tudo
o que for instalado. Confira o contrato de prestacdo de
servicos verificando se esta claro, objetivo e de acordo com o

que foi combinado. Um conversor é suficiente para “abastecer” uma casa?

Nao. Para que cada aparelho possa sintonizar um canal
diferente, é necessario ter um conversor para cada monitor.

- Verifique se o instalador fez curso de instalacao de antenas e
procure escolher os que fizeram curso em industrias especia-
lizadas.

- Uma antena mal instalada pode comecar a se movimentar
em virtude de ventos mais fortes, o que causa a alteracdo na
qualidade do sinal nos apartamentos.

condominlios
B

Solucoes diferenciadas
em Administracao

. R . - - . de Condomini
- Se 0 material utilizado na instalacao nao for de boa qualida- -

de, em pouco tempo comecardo a aparecer os primeiros
problemas.

Rl

O mais comum é que os apartamentos mais baixos, que estao
mais distantes do ponto de instalacao da antena, tenham
dificuldades para captar o sinal.

ALGUMAS DUVIDAS
ATV digital tem custo mensal?
No caso do sinal aberto, terrestre e em UHF, ndo. Custo

Av. Adalberto Simao Nader, 1065
1° andar - B. Republica

(27) 3345-1461 / 9-9309-7565
gerencia@larcondominios.com.br
www.larcondominios.com.br
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Dia a Dia

rades, porteiros, muros altos,

sistema de videomonitoramento,

'ronda. Certamente todos os
condominios possuem pelo menos um
dos itens citados anteriormente, e alguns
deles os utilizam de forma conjunta.
Afinal, os condominios sempre foram
vistos como uma solucdo segura de
moradia em grandes cidades.

Mas nos ultimos meses assaltos e
arrombamentos em condominios tém
sido cada vez mais noticiados, trazendo
muito medo e inseguranca junto com o
prejuizo.

Quando bem analisados, a maioria
dos casos de assaltos a condominios sao
frutos de brechas existentes nos sistemas
de seguranca, e também por erros e
falhas dos moradores ou empregados.

A inexisténcia ou o descumprimento
de procedimentos de seguranca sdo os
principais erros que colocam por agua
abaixo todo o sistema de seguranca.

“Quando falamos em cumprir os
procedimentos de seguranca, esbarra-
mos em aspectos sociais e culturais das
pessoas. Ha casos em que as pessoas
precisam de uma mudanca drastica de
comportamento, fazendo com que a
abordagem desse assunto dentro dos
condominios se torne mais dificil”
pondera o presidente do SIPCES, Cyro
Bach Monteiro.

Os erros e falhas mais comuns
podem ser exemplificados como sair
com o carro pela garagem e nao verificar
se o portao fechou totalmente; nao
observar movimentagdes estranhas ou
suspeitas ao chegar ao condominio;
permitir acesso de entregadores as
unidades e até mesmo de fornecer
senhas de acesso ao condominio a
pessoas que nao sao moradoras.

Sabendo disso, sindicos e administra-
doras de condominios estao fazendo
questao de incluir os procedimentos de
seguranca no regimento interno ou na

G

convencao do condominio, prevendo
adverténcias e multas para quem
descumprir as regras e normas estabele-
cidas e aprovadas em assembleia.

Outro ponto importante e que deve
ser avaliado é o constante treinamento e
orientacdo aos moradores e empregados
do local. Por fim, é preciso ser rigoroso e
fazer cumprir os procedimentos estabe-
lecidos e aprovados. Isso exigira do sindi-
co e das administradoras de condominio
cobranca e acompanhamento do respei-
to e cumprimento ao que foi estabeleci-
do.

Mesmo com tantos recursos e treina-
mento constante, seguranca é um item
que ndo pode sofrer um descuido
sequer. Mesmo com uma boa implanta-
cao de sistema de seguranca e orienta-
¢do, o menor descuido pode colocar
todos no prédio em risco. Por isso, tome
cuidado para que a seguranca do seu
condominio ndo “caia na rotina”, provo-
cando falhas e facilitando a acdo de
bandidos.

MORADORES MAIS ATENTOS

Por mais que os condominios
estejam cheios de aparatos tecnolégicos,
nada disso adianta se os moradores e
empregados ndo cumprirem as regras e
normas.

Os assaltantes tem buscado, cada vez
mais, mudar as suas estratégias de roubo
a condominios, e os moradores e empre-
gados precisam ficar atentos.

Né&o é raro vermos noticias de condo-
minios que sofreram assaltos ou arras-
toées por pessoas vestidas como presta-
dores de servico, como empresas de
telefonia, TV por assinatura ou até
mesmo Correio ou agentes de saude.

CONFIRA ALGUMAS DICAS

Para sindicos
1. Checar antecedentes e referéncias
de empregados antes de contrata-los e

manter uma listagem com todas as
informacdes sobre atuais e ex-emprega-
dos do condominio;

2. Comunicar com clareza aos empre-
gados todas as normas e procedimentos
de seguranca e verificar se as normas
estao sendo cumpridas no dia-a-dia;

3. Promover periodicamente a
reciclagem e treinamento dos emprega-
dos;

4. Fazer um planejamento para que
haja cobertura de outros funciondrios
durante periodos de recesso (horarios de
almoco, por exemplo);

5. Cadastrar todos os conddminos
com dados pessoais, dos veiculos e até
de parentes proximos, para facilitar e
otimizar o processo de identificacdo e
controle de acessos;

6. Procurar conscientizar os demais
conddminos quanto a importancia de se
adotar condutas de seguranca;

7. Estabelecer um sistema padroniza-
do de identificacdo para todos os visitan-
tes do prédio.

8. Criar um cadastro das empresas
que fornecem produtos e servicos ao
condominio e aos moradores;

9. Manter bem iluminadas as entra-
das do condominio e realizar periodica-
mente uma avaliacdo das dreas comuns,
procurando identificar falhas como
portdes danificados, luzes queimadas,
areas isoladas e facilidades de acesso;

10. Testar periodicamente alarmes
sonoros e luminoso, e verificar o bom
funcionamento e velocidade dos portdes
automaticos.

Para empregados

1. Sempre pedir autorizagdo ao mora-
dor, pelo interfone, para a entrada de
qualquer visitante. Na duvida, ndo permi-
ta a entrada e peca apoio a outro funcio-
nario;




Dia a Dia

2. Nunca fornecer informacoes sobre
habitos de condéminos ou sistemas de
funcionamento do condominio a
ninguém;

3. Esteja sempre atento ao que acon-
tece nas imediacbes do condominio.
Carros parados por um longo periodo,
pessoas estranhas observando o movi-
mento ou qualquer outro fato estranho
deve ser comunicado imediatamente ao
seu superior (sindico, administradora ou
encarregado, por exemplo);

4. Seja cordial com moradores e
visitantes, porém, e em primeiro lugar,
cumpra as regras de segurancga imple-
mentadas no condominio, mesmo que
isso desagrade alguém;

5. Nao permitir que pessoas estra-
nhas adentrem o portdo para conversar
com o porteiro ou outro funcionario, pela
janela da guarita;

6. Nao permitir aglomeracdo de
pessoas em local préximo ao portdo de
entrada / saida do condominio;

7. Antes de abrir o portao da
garagem, procure identificar quem estd
dentro do veiculo;

8. Inteirar-se das diferentes artima-
nhas utilizadas pelos assaltantes para
entrar no prédio;

9. No caso de entregas em domicilio,
solicitar ao condémino para receber o
solicitado na portaria;

10. Nao fornecer informacoes sobre
habitos de condéminos ou sistema de
funcionamento do condominio a
ninguém.

Para condominos

1. Sempre participe das assembleias
e reunides, especialmente se um dos
temas abordados for a seguranca;

2. Elogie e respeite as agdes que
visem garantir a sua seguran¢a, mesmo
quando essas medidas possam represen-
tar certo incbmodo para vocé ou aos
visitantes;

3. Ao entrar ou sair do condominio,
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fique atento para a presenca de estra-
nhos nas imedia¢des do edificio, posicao
de empregados ou veiculos desconheci-
dos préximos a garagem;

4. Evite acionar portdes automaticos
a uma longa distancia;

5. Entre no prédio sempre desacom-
panhado de visitantes, que devem,
obrigatoriamente, passar por um sistema
de identificacdo;

6. Evite deixar copias de chaves em
portarias, guaritas e recepg¢des, assim
como em locais “secretos” como batente
de portas, embaixo de tapetes ou dentro
de vasos e outros objetos;

7. Procure conhecer seus vizinhos e
combinar medidas de auxilio mutuo,
como sinais luminosos, telefonemas e
outros cédigos de emergéncia.

Rua Arariboia, N° 333 —
Telefone: (27) 3013-0707 | 3229-3737 Telefones: 0800 932 0000 (ramal 0707) / (27) 3013-0707 | 3229-3737 —
Ed. Porto Seguro Y i
Cep.: 29.100-340 E-mail: atendimento@liderlife.com.br 0 !\gﬂAC W dSEdG E-mail: atendimento@macrosegseguros.com.br PORTO
.- . = eguros para entidades sindicais
T CORRETORADE seGuros . Www.liderlife.com.br WWW.macrosegseguros.com. br/contato SEGURO

Centro | Vila Velha | ES
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Dia a Dia

NEGOCIACAO COM O
SINDICONVIVE FINALIZADA.

sas administradoras de condominios no Estado do Espiri-

to Santo, exceto Regido Sul e abrangendo, tdo somente,
os empregados de condominios situados no municipio de Vila
Velha, que, apds negociagao ocorrida no dia 30 de mar¢o, na
sede do SIPCES, para apreciacao da pauta reivindicatéria formu-
lada pelo SINDICONVIVE, e diante da crise que assola nosso Pais,
com reflexo direto nos condominios e empresas administrado-
ras, que de forma responsavel e equilibrada concluimos a nego-
ciacdo nas seguintes condicoes:

O SIPCES reforca o comunicado aos condominios e empre-

REAJUSTE SALARIAL

Concedido reajuste salarial no percentual de 6,47% (seis
virgula quarenta e sete por cento) incidentes sobre saldrios e
pisos vigentes em 01 de abril de 2016, zerando assim, todas as
perdas salariais.

Para os salarios acima de R$ 2.700,01 (dois mil, setecentos
reais e um centavo) vigente em 01 de abril de 2016, o reajuste
sera de R$ 5% (cinco por cento).

CESTA BASICA

Foi estabelecido que a cesta bésica ou ticket alimentacdo
sera de R$ 210,00 (duzentos e dez reais) vigente a partir de
abril/2017.

Os condominios que concedem cesta bdsica ou ticket
alimentacao igual ou superior a R$ 350,00 (trezentos e cinquen-
ta reais) deverdo acrescer ao valor pago o percentual de 5%
(cinco por cento), limitado ao valor de R$ 25,00 (vinte e cinco
reais).

RELAQAO DOS EMPREGADOS

Os empregadores se obrigam a informar ao Sindicato dos
Empregados, 01 (uma) vez ao ano, no més de Abril, relacdo de
empregados nos condominios ou empresas, podendo ser
enviado via e-mail sindiconvive@hotmail.com

Em caso de duvidas entre em contato com o SIPCES via
e-mail sipces@sipces.org.br ou por telefone 3421-6302.

Na pdagina ao lado e no site sipces.org.br vocé confere a
tabela completa de cargos e salarios referentes aos empregados
ligados so Sindiconvive.

NEGOCIACAO COM O SINDICONDOMINIOS PERMANECE EM ABERTO

O SIPCES reforca a informacédo de que as propostas salariais apresentadas ao Sindicondominios ndo foram aceitas. Assim,
o sindicato patronal continua aguardando resposta da entidade de classe, que preferiu buscar mediacdo do Ministério do

Trabalho.

Assim que o SIPCES tiver alguma informacdo sobre a retomada da negociacdo, comunicara imediatamente a todos por

e-mail, publicacdo no site e em sua pagina no facebook.

MANTENHA SEU CADASTRO ATUALIZADO
E RECEBA AS PRINCIPAIS INFORMAGOES
E NOTICIAS DO MERCADO CONDOMINIAL.

» (27) 3421-6302

» sipces@sipces.org.br
» Www.sipces.org.br
» facebhook.com/sipces

SIIDICATY PATRONAL DE OO

CERPRTSIS € D AINISTRACHD DE CONOAMID
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SEGURO DE VIDA COM
NOVOS VALORES

A partir do més de abril de 2017 as importancias seguradas (coberturas) passam a ser as
relacionadas abaixo, abrangendo aos sindicatos laborais Sindiconvive e Sindicondominios.

COBERTURAS CAPITAL

MORTE NATURAL OU MORTE ACIDENTAL RS 25.000,00
INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE R$ 25.000,00
INVALIDEZ LABORATIVA PERMANENTE TOTAL POR DOENCA R$ 25.000,00
PROFISSIONAL

AUXILIO FUNERAL (SOMENTE SEGURADO PRINCIPAL) RS 2.000,00
INCLUSAO AUTOMATICA DE CONJUGE - MORTE RS 1.500,00
INCLUSAO AUTOMATICA DE FILHOS - MORTE R$ 1.000,00
CESTA BASICA (06 CESTAS DE R$ 93,00) - MORTE SEGURADO RS 55800
PRINCIPAL

DIARIA DE INCAPACIDADE TEMPORARIA POR ACIDENTE - (DIT)
A PARTIR DO DECIMO SEXTO DIA DE AFASTAMENTO SENDO

R$ 16,00 CADA DIARIA NO LIMITE DE 40 DIARIAS. R 640.00
FRANQUIA DE 15 DIAS.

DIARIA DE INTERNAGCAO HOSPITALAR EM UTI (SOMENTE NO

CASO DE ACIDENTE), SENDO R$ 700,00 CADA DIARIA NO RS 3.500,00
LIMITE DE CINCO. FRANQUIA DE UM DIA.

REEMBOLSO EM CASO DE CIRURGIA POR ACIDENTE RS 3.270,00
CESTA BASICA - 03 CESTAS DE R$ 207,00 NO CASO DE AFASTA- RS 621,00

MENTO POR ACIDENTE. FRANQUIA 15 DIAS.

AUXILIO MEDICAMENTO - REEMBOLSO DE ACIDENTE OCORRI- RS 1.000,00
DO NO HORARIO DE TRABALHO B

ASSISTENCIAS DESCRICAO

Cesta Natalidade - codigo: MAT Uma cesta por nascimento de filho
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Matéria Juridica

rés questdes serao abordadas nesta

matéria, visando dar melhor

esclarecimento aos sindicos e

empresas  administradoras  de
condominios dos atos e poder do Oficial
de Justica em acessar o condominio para
citar um conddémino ou morador e para
entregar citacdes destinadas aos condo-
minos, nas execucdes de taxa condomi-
nial, diretamente aos porteiros, bem como
a entrega das correspondéncias pelos
Carteiros aos condominio.

O oficial de justica é um servidor publi-
co, auxiliar da justica, encarregado de dar
cumprimento as ordens judiciais exaradas
pelos juizes, a ele incumbe fazer pessoal-
mente cumprir as citacdes, despejo,
reintegracdo de posse, busca e apreensao,
penhoras, arrestos e outras diligéncias
proprias do seu oficio, certificando no
mandado o ocorrido, devendo ainda
constar o dia, lugar e hora.

Logo, no cumprimento do seu dever, o
Oficial de Justica ao chegar ao condominio
deve identificar-se.

Os horarios de cumprimento do
mandado escrito ou verbal, tém regras
diferentes dependendo das normas legais.
Em sintese, sao:

a) Nos processos civeis, normatizados
no Codigo de Processo Civil, a regra é que
as diligéncias ocorram no horario das 06
horas da manha até as 20 horas, de segun-
da a sabado. Contudo, pode haver cumpri-
mento apds as 20 horas e aos domingos e
feriados, quando houver autorizacao
judicial.

b) Nos juizados especiais, os atos
podem ser realizados em qualquer dia e
hora, mesmo porque a Lei 9.099/95, nos
artigos 12 e 13, autoriza a prética de atos
processuais em hordrio noturno e estabe-
lece que estes serao validos “sempre que
preencherem as finalidades para as quais
forem realizados".

¢) Nos processo de natureza criminal,
conforme estabelece o artigo 797 do
Codigo de Processo Penal, podem ser
cumpridos em qualquer horario, inclusive
aos domingos e dias feriados.

Nao pode o condominio ou porteiro
obstacular o trabalho do Oficial de
Justica, quer para retardar ou dar tempo
de avisar o morador ou condémino, pois,
pode configurar condutas tipificada nos
artigos 330 e 331 do Cédigo Penal,
verbis:

Art. 330 - Desobedecer a ordem legal
de funciondrio publico: Pena - detencdo,
de quinze dias a seis meses, e multa.

Assim, ndo cabe ao condominio impe-
dir ou dificultar o trabalho do Oficial de
Justica, quer pelos riscos mencionados,
bem como, por nao ter qualquer serventia,
afinal, o Cédigo de Processo Civil e o
Codigo de Processo Penal (no artigo 362)
estabelecem que: “Quando, por 2 (duas)
vezes, o oficial de justica houver procura-
do o citando em seu domicilio ou residén-
cia sem o encontrar, deverd, havendo
suspeita de ocultacdo, intimar qualquer
pessoa da familia ou, em sua falta,
qualquer vizinho de que, no dia util
imediato, voltard a fim de efetuar a citacao,
na hora que designar.

Por fim, com a vigéncia do novo
Codigo de Processo Civil , a citacdo podera
ser entrega na portaria do condominio se
tiver funciondrio responsavel pelo recebi-
mento das correspondéncias, conforme
estabelece o artigo 248, § 4°, vejamos:

Art. 248. Deferida a cita¢do pelo
correio, o escrivdo ou o chefe de secretaria
remeterd ao citando cdpias da peticdo
inicial e do despacho do juiz e comunicard
o0 prazo para resposta, o endereco do juizo
e o respectivo cartorio.

§ 49: Nos condominios edilicios ou nos
loteamentos com controle de acesso serd
vdlida a entrega do mandado a funciond-
rio da portaria responsdvel pelo recebi-
mento de correspondéncia, que, entretan-
to, poderd recusar o recebimento, se decla-
rar, por escrito, sob as penas da lei, que o
destinatdrio da correspondéncia estd
ausente.

Ou seja, o porteiro fica isento de
receber a citacdo, se declarar que o
destinatario esta ausente (viajando ou nao
reside mais no local).

Portanto, todo cuidado é pouco, e
cabe as administracdes condominiais
orientarem seus funcionarios que traba-
lham nas portarias, inclusive, possuir
controle efetivo de recebimento e entrega
de correspondéncias registradas ou
emanadas do Poder Judiciario.

Ressaltamos, as notificagdes e intima-
¢des encaminhadas pela Justica do Traba-
lho sdo enderecadas aos condominios,
nominando o apartamento do notificado,
e possui plena validade entregues na
portaria do condominio.

ENTREGA DE
CORRESPONDENCIAS
PELOS CARTEIROS

Tenho ouvido manifestacées que os
condominios ndo podem receber corres-
pondéncias registradas ou encomendas
destinadas aos conddminos, diria, mais
uma desinformacgao.

O decreto N° 37.042, de 16 de marco
de 1955, aprova o regulamento para a
execucao do servico de distribuicdo de
correspondéncia postal e telegréfica.

Art. 27. A correspondéncia registrada
sem valor declarado, as expressas e os
telegramas dirigidos aos moradores dos
edificios de apartamentos e de hotéis
residenciais, serdo entregues ao adminis-
trador, encarregado, gerente, porteiro,
zelador dos citados edificios, ou ainda ao
responsdvel pela guarda ou conservagdo
de tais prédios.

Art. 28. A correspondéncia postal
ordindria, os registrados sem valor, as
expressas e os telegramas, enderecados a
locatdrios de escritérios e consultérios
comerciais por profissionais, instalados
em edificios de trés ou mais pavimentos,
serdo entregues ao responsdvel pela
conservagdo ou guarda do edificio.




Matéria Juridica

Art. 29. A correspondéncia postal ordindria, ou registrados
sem valor, as expressas e os telegramas endere¢ados e reparticées
publicas ou paraestatais, autarquias, quartéis, presidios, embai-
xadas, legacbes, consulados, estabelecidos de ensino, asilos,
hospitais, casas de satide, sanatdrios, hotéis ou pensées, grandes
emprésas ou estabelecimentos comerciais ou industriais, associa-
¢oes, laboratdrios, corporagées, companhias, clubes, estabeleci-
mentos bancdrios, fdbricas, agéncia de emprégo, de informacées,
noticiosas, teatrais, cinematogrdficas, de turismo ou de viagens e
quaisquer outras coletividade serdo entregues na entrada, a
servidores ou pessoas especialmente encarregadas de receber a
correspondéncia dessas reparticées, instituicées, casas ou estabe-
lecimentos.

Art. 44. O carteiro ou mensageiro, ao entregar a correspon-
déncia aos administradores, gerentes, porteiros, administradores,
gerentes, porteiros, encarregados, etc. poderd exigir déstes néo sé
a comprovagdo de identidade, como ainda o documento em que
prove terem sido designados para recebé-la.

Art. 53. Os administradores, gerentes, porteiros, zeladores e
demais pessoas incumbidas, na forma déste Regulamento, do
recebimento de quaisquer objetos de correspondéncia, postal ou
telegrdfica, para fazé-las chegar as méos dos destinatdrios, arma-
rdo, quando fér o caso, recibo dessas correspondéncia e assumirdo,
em relagdo a tédas elas e de acérdo com a Lei Penal, responsabili-
dade pelo extravio, espoliag¢do, quebra do sigilo ou violagdo de tais
objetos, bem como pelo retardamento na entrega dos mesmos a
quem de direito.

Assim, sem maiores delongas, ndo pode o condominio negar a
receber correspondéncias e encomendas destinadas aos condémi-
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nos e moradores, ficando responsavel sob as penas de lei, pelo
extravio ou demora na entrega destas correspondéncias.

Art. 64. Serdo punidos com as penas de multa ou deten¢éo, na
forma prevista pelo artigo 151 do Cédigo Penal, aqueles que
praticarem os seguintes crimes:

I - devassar indevidamente o contetdo da correspondéncia
postal, telegrdfica ou radiotelegrdfica fechada, dirigida a outrem;

Il - apossar-se indevidamente de correspondéncia postal,
telegrdfica ou radiotelegrdfica alheia, embora nédo fechada e, no
todo ou em parte, a sonegar ou destruir;

Il - divulgar indevidamente, transmitir a outrem ou utilizar
abusivamente comunicagdo postal, telegrdfica ou radiotelegrdfica
dirigida a terceiros;

IV - impedir comunica¢do ou conversacdo referida no item
anterior;

Pena: detencdo de uma seis meses, ou multa de trezentos e dois mil

cruzeiros. .
§ 1° As penas serdo aumentadas de metade, se houver dano

para outrem.

Entao é isto, vamos orientar nossos porteiros sob a responsabi-
lidade no recebimento das correspondéncias e encomendas
destinadas aos conddominos, bem como, responsabilidade da admi-
nistracdo condominial por eventual dano causado aos destinaté-
rios das correspondéncias.

Gedaias Freire da Costa
Advogado e Vice-presidente do SIPCES

TORNE-SE UMA EMPRESA OU CONDOMINIO ASSOCIADO.

Atendimento aos
associados

Assessoria juridica

InfoSIPCES
Informativo bimestral

Participacao em
cursos e palestras

ASSOCIE-SE E TENHA ACESSO A TODOS OS
SERVICOS OFERECIDOS PELO SIPCES

Acesse www.sipces.org.br, ou entre em contato pelo
e-mail sipces@sipces.org.br ou pelo telefone 3421-6302.

SINDICAT PATRONAL DE CONDOMINIOS

EENPRESAS DE ADMINISTRACHD DE CONDDMINIOS WD £S5

273421.6302

WWW.SIPCES.ORG.BR
FACEBOOK.COM/ SIPCES




| SIPCES - MAR/ABR 2017

Noticias SIPCES

LEI DE VISTORIA
SIPCES participa e promove debate

os condominios a efetuarem vistorias nas edificacbes, com

elaboracdo de laudo realizado por profissionais (engenhei-
ros e/ou arquitetos). Apesar de a lei ter sido vetada pelo Prefeito,
os vereadores derrubaram o veto, estando no aguardo da
regulamentacao desta lei, que também traz custos e responsabi-
lidades para sindicos e administradoras de condominios.

A Prefeitura Municipal de Vitéria, através da Secretaria de
Desenvolvimento da Cidade (SEDEC), convocou uma reuniao
com representantes do CREA, CAU, SINDUSCON E SIPCES, no dia
06 de abril do corrente ano, e apresentou um novo projeto de lei,
que foi encaminhado aos participantes para elaboracdo e
apresentacao de sugestoes e agendamento de novas reunides.

O SIPCES, representado pelo seu presidente Cyro Bach
Monteiro e o vice-presidente Gedaias Freire da Costa, estd
participando dessas reunides e apresentaram criticas e suges-
toes ao projeto de lei, visando que a norma contenha principios
e ndo seja uma arrecadadora de fundos e reserva de mercado
para nenhum envolvido.

Um desses eventos foi o debate publico promovido pelo
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Espirito Santo
(CAU/ES) e realizado em parceria com o Instituto de Arquitetos
do Brasil - Departamento do Espirito Santo (IAB/ES), Sindicato
dos Arquitetos e Urbanistas no Espirito Santo (SINDARQ-ES) e o
Sindicato Patronal de Condominios e Empresas de Adminis-
tracdo de Condominios no Espirito Santo (SIPCES), com a
participacdo de representantes da prefeitura municipal de
Vitéria.

O Sindicato Patronal de Condominios também reuniu, em
seu auditério no Centro de Vitdria, sindicos e administradoras de
condominio.

Na ocasido, o vice-presidente do sindicato, Gedaias Freire da
Costa, apresentou a lei vigente de vistoria predial, o projeto de

F oi aprovada na Camara Municipal de Vitéria lei que obriga

- — =

SIPCES apresenta sugestées para sindicos e administradoras
de condominios

lei que aguarda a regulamentacdo e as propostas do sindicato.

As propostas apresentadas foram aprovadas e serdo enca-
minhadas para a prefeitura de Vitéria para inclusédo na redacéo
final do projeto de lei.

“As propostas apresentadas visam aumentar o prazo para
apresentacao do laudo de inspecdo predial, iniciando com 20
anos e ndo com cinco anos, como proposto atualmente. Além
disso indicamos a reducédo do valor da multa para o ndo atendi-
mento da lei e ampliacdo dos prazos para apresentacdo do
laudo de acordo com a idade da estrutura do prédio. Por fim,
propomos alternativas em relacdo as empresas administrado-
ras de condominios e sindicos profissionais. E necessario e
fundamental que se exima a responsabilidade deles quando os
conddminos decidirem em assembleia por ndo fazerem as
reformas e melhorias necessarias apontadas pelo laudo. Essa
decisao deve ser registrada na ata’, aponta Gedaias.

A prefeitura marcard uma reunido com as entidades para
apresentacao e debate de todas as propostas que foram entre-
gues.

SIPCES confirma participacao em seminario de
prevencao contra incéndios

SIPCES confirmou o seu apoio e participacao no VIII

Semindrio de Prevencdo Contra Incéndio e Panico na

Construcao Civil, realizado e organizado pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo.

O evento, que neste ano acontecerd no dia 05 de julho na
Universidade Vila Velha (UVV), contard com quatro palestras e é
aberto ao publico, com a devida inscricdo antecipada.

“As acdes de orientacdes que o Corpo de Bombeiros promo-
ve com a realizacdo deste evento sdo muito importantes para
ampliar o debate de variados assuntos pertinentes a seguranca.
Os sindicos e administradores de condominios podem ficar
mais inteirados sobre assuntos que muitas vezes nao recebem a
atencdo que deveriam receber. E o SIPCES sempre apoiara
acdes que visam ampliar o conhecimento e possibilitam uma
maior orientac¢do nas acdes e medidas que devem ser realizadas
nos condominios”, afirma o presidente do sindicato Cyro Bach
Monteiro.

Data: 05 de julho de 2017
Local: Universidade Vila Velha (UVV) - bairro Boa Vista

Palestrantres

1) Dra Poliana Dias de Moraes (Universidade Federal de
Santa Catarina)

Tema: Comportamento das estruturas de madeira em
situacao de incéndio

2) Dr. Macksuel Soares de Azevedo (Universidade
Federal do Espirito Santo)

Tema: Comportamento das estruturas de concreto em
situacdo de incéndio

3) Joao Carlos Wollentarski Junior

Tema: Chuveiros automaticos

4) Mauricio Feres CB-24

Tema: Armazenamento de liquidos inflamaveis nas
edificacoes




